Fachkraftenetzwerk

Westerwald
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RecruitMed GmbH & CO. KG
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Leistungen

Frau Beata Berry
Neusser StralRe 772
50737 KoIn

Med

Gesundheits- und Sozialwesen

Ausbildungsniveau

Herkunftsland der
Fachkraft
Aufenthaltsrechtliche
Beratung: Verfahren &
Antrage initiieren
Vorliegendes
Sprachniveau bei
Arbeitsbeginn
Abholservice

Onboarding nach
Arbeitsbeginn
Unterstltzung bei der
Integration im Betrieb
Sind Sie im Besitz des
Gltesiegels "Faire
Anwerbung Pflege
Deutschland"?

Handwerk
Ausbildungsniveau

Herkunftsland der
Fachkraft

Aufenthaltsrechtliche
Beratung: Verfahren &
Antrage initiieren
Vorliegendes
Sprachniveau bei
Arbeitsbeginn

Abholservice
Onboarding nach
Arbeitsbeginn
Unterstltzung bei der
Integration im Betrieb

Fachkraft, Auszubildende/r

Albanien, Tunesien, Algerien, Agypten, Kirgisistan, Usbekistan, Kosovo, Marokko, Tiirkei, Tadschikistan, Indien

ja

B1 - Fortgeschrittene Sprachverwendung, B2 - Selbststandige Sprachverwendung
ja

ja

Fachkraft, Auszubildende/r

Tunesien, Tiirkei, Usbekistan, Kosovo, Albanien, Algerien, Agypten, Indien

ja

B1 - Fortgeschrittene Sprachverwendung, B2 - Selbststandige Sprachverwendung

Transport und Logistik

Ausbildungsniveau

Herkunftsland der
Fachkraft

Fachkraft, Auszubildende/r

Tunesien, Albanien, Agypten, Tiirkei, Indien, Kosovo

E-Mail: beata.berry@recruitmed.de
Telefon: 0221 67058002
Webseite: https://recruitmed.de/



Fachkraftenetzwerk

Westerwald

Aufenthaltsrechtliche
Beratung: Verfahren &
Antrage initiieren
Vorliegendes
Sprachniveau bei
Arbeitsbeginn

Abholservice

Onboarding nach
Arbeitsbeginn

Unterstltzung bei der
Integration im Betrieb

ja

B1 - Fortgeschrittene Sprachverwendung, B2 - Selbststandige Sprachverwendung

ja

ja

Verarbeitendes Gewerbe

Ausbildungsniveau
Herkunftsland der
Fachkraft

Aufenthaltsrechtliche
Beratung: Verfahren &
Antrage initiieren
Vorliegendes
Sprachniveau bei
Arbeitsbeginn
Abholservice

Onboarding nach
Arbeitsbeginn

Fachkraft, Auszubildende/r

Tunesien, Albanien, Kosovo, Turkmenistan, Algerien, Agypten

ja

B1 - Fortgeschrittene Sprachverwendung, B2 - Selbststandige Sprachverwendung
ja

ja

Hotel- und Gastgewerbe

Ausbildungsniveau

Herkunftsland der
Fachkraft

Aufenthaltsrechtliche
Beratung: Verfahren &
Antrage initiieren
Abholservice

Onboarding nach
Arbeitsbeginn

Unterstltzung bei der
Integration im Betrieb

Baugewerbe
Ausbildungsniveau

Aufenthaltsrechtliche
Beratung: Verfahren &
Antrage initiieren
Vorliegendes
Sprachniveau bei
Arbeitsbeginn

Abholservice
Onboarding nach
Arbeitsbeginn

Unterstltzung bei der
Integration im Betrieb

Fachkraft, Auszubildende/r
Tunesien, Marokko, Kirgisistan
ja

ja

ja

ja

Fachkraft, Auszubildende/r

ja

B1 - Fortgeschrittene Sprachverwendung, B2 - Selbststandige Sprachverwendung
ja
ja

ja

Arbeitnehmeriberlassung Es wird keine Arbeitnehmerlberlassung angeboten.



